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ZARZĄDZENIE Z DNIA 01.09.2024

W sprawie wprowadzeniaw Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane
Ochrony Dzieci

Zakopane,01.09.2024r.

Standardów

Na podstawie art. 22b i 22c Ustawy z dnia 13.05.2016 (Dz.U. z 2023 poz. 1304 z p6zn. zm.) o

przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich, wprowadza się w
Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane z dniem 01.09.2024 następujące Standardy Ochrony Dzieci:

Standardy Ochrony Dzieci

w Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane

WSTĘP:
Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane (zwana dalej „Fundacją") jest organizacją prowadzącą
działania w zakresie aktywizacji poprzez sport i integracji, w różnych formach, m.in. organizacja treningów,
zawodów, obozów sportowych dla osób z niepełnosprawnościami, w tym osób małoletnich. Poprzez sport,
podopieczni Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane podnoszą poziom swojego funkcjonowania na
poziomie fizycznym, intelektualnym i społecznym.

Każdy działacz, pracownik, współpracownik, trener, wolontariusz Fundacji traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzględnia jego potrzeby. Nie dopuszcza się stosowania przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Personel Fundacji, realizując cele statutowe, działa w ramach obowiązującego prawa,
przepisów wewnętrznych, oraz swoich kompetencji. Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez
działaczy Fundacji oraz osoby współpracujące jest działanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

1. Oświadczenie dotyczące Standardów Ochrony Dziecka

Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane uważa, że każde dziecko, z którym Fundacja ma kontakt, niezależnie od
uwarunkowań, w tym: wieku, tożsamości płciowej, statusu ekonomiczno-społecznego, sprawności, orientacji seksualnej lub
pochodzenia etnicznego - ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami krzywdzenia, zaniedbania iwykorzystywania.
Dlatego Fundacja nie będzie tolerowaćjakichkolwiek działań czy zaniechań - zarównoze strony pracowników, jak i innych osób
zaangażowanych w realizację działań Fundacji, w tym osób współpracujących na podstawie umów cywilnoprawnych, wolontariuszy
oraz wszystkich osób zaangażowanych w realizację działań Fundacji, które prowadziłyby do krzywdzenia małoletnich.

Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane zobowiązuje się do ochrony małoletnich w trakcie podejmowanych działań
poprzez trzy filary: zapobieganie, zgłaszanie i reagowanie. Wszystkie osoby zatrudnione przez Fundację, bez względu na formę
zatrudnienia, jak równiež osoby współpracujące z Fundacją, bądź zaangażowane w realizację celów statutowych Fundacji przed
przystąpieniem do wykonywania związanych z tym obowiązków zobligowane są do zapoznania się z niniejszym dokumentem i

złożenia oświadczenia o zapoznaniu się z obowiązującymi w Fundacji Standardami Ochrony Dzieci, oraz o zobowiązaniu do ich
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przestrzegania. (Załącznik nr 2). Ze Standardami Ochrony Dzieci zapoznawane są także wszystkie osoby małoletnie (tj. w wieku
poniżej 18. roku życia, w wersji sformułowanej w sposób przyjazny dla dzieci (Załącznik nr 9 wersja uproszczona, możliwy
Załącznik nr 10 wersja obrazkowa) biorące udział w zadaniach i projektach realizowanych przez Fundację oraz ich rodzice /

opiekunowie prawni.
Dokument pn. Standardy Ochrony Dzieci w Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane jest dostępny w formie
papierowej w siedzibie Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane, ul. Jagiellońska 7, 34-500 Zakopane.

2. Podstawowe pojęcia, do których odnoszą się Standardy Ochrony Dzieci

Dziecko/małoletni- każda osoba w wieku poniżej 18 roku Ą'cia.
Krzywdzenie dziecka - popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę dziecka, lub każde inne działanie

pozostające w sprzeczności z dobrem dziecka bądź stanowiące zagrożenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

Personel /Pracownik IDziałacz - każdy pracownik Fundacji bez względu na formę zatrudnienia, a także osoba pozostająca

we współpracy z Fundacją bądź zaangażowana w realizację jej celów statutowych, w tym trener, wolontariusz, obsługa, członek
organizacji lub inna osoba, która z racji pełnionej funkcji lub zadań ma (nawet potencjalny) kontakt z dziećmi.
Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego rodzic lub opiekun prawny, a także rodzic

zastępczy.
Fundacja - Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane.

Fundatorzy, Zarząd Fundacji, Rada Fundacji- organy, który w strukturze Fundacji, zgodnie z obowiązującym Statutem, jest
uprawniony do podejmowania decyzji, reprezentacji, w działaniach Fundacji.
Zespół ds. Ochrony Dzieci — zespół ze składem, który jest aęściowo ruchomy i który podejmuje decyzje o podjęciu interwencji

prawnej w ramach organizacji. W skład zespołu wchodzą; pracownik posiadający informację (zgłoszenie), prezes Zarządu, działacz,

trener,wychowawca, wolontariusz, rodzic, opiekun będący świadkiem zdarzenia, którego skutkiem było skrzywdzenie małoletniego,
osoba odpowiedzialna za wdrażanie Zasad Ochrony Dzieci w Fundacji.

3. Cel wprowadzenia Standardów Ochrony Dzieci

Standardy Ochrony Dzieci mają na celu ochronę dzieci uczestniczących w działaniach Fundacji przed wszelką krzywdą, której
mogłoby doznać dziecko w trakcie korzystania ze wsparcia Fundacji podczas udziału dziecka w projektach i działaniach.
Standardy określają zobowiązania podjęte przez Fundację oraz stanowią źródło informacji dla wszystkich pracowników o ich

obowiązkach związanych z ochroną dzieci w ramach wykonywania obowiązków służbowych lub podejmowanej w jakiejkolwiek
formie, współpracy z Fundacją.

4, Planowanie działań Fundacji

Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane dokłada wszelkich starań, aby wszystkie prowadzone przez nią działania były

planowane oraz realizowane w poszanowaniu godności dzieci oraz z zapewnieniem im bezpieczeństwa, dlatego tež zobowiązuje się
do:

a) planowania projektów z uwzględnieniem zapisów Standardów Ochrony Dzieci i konieczności ich przestrzegania przezwszystkie

osoby zaangażowane w realizację projektów;

b) identyfikacji ryzyka związanego z zagrożeniem krzywdzenia dzieci na etapie planowania zadań oraz włączania w projekt strategii

ich eliminowania;
c) monitorowania realizowanych zadań pod kątem przestrzegania zapisów Standardów Ochrony Dzieci i reagowania na
jakiekolwiek nadużycia czy zagrożenia;
d) zapewnienia bezpiecznej dla wszystkich działań w ramach projektów Fundacji, w którychprzestrzeni

uczestniczą dzieci.

5. Krzywdzenie dzieci - definicja

Zgodnie z definicją D.G. Gilľa, krzywdzenie dzieci to każde działanie lub bezczynność jednostek, instytucji lub społeczeństwa jako
całości i każdy rezultat takiego działania lub bezczynności, który narusza równeprawa i swobody dzieci i/lub zakłóca ich optymalny
rozwój.

Rodzaje przemocy wobec dzieci:
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Przemoc fizyczna - wszelkie celowe używanie siły fizycznej wobec dziecka, które powoduje lub może powodować urazy fizyczne,
zagrażać zdrowiu, życiu, rozwojowi lub godności dziecka.
Przemoc emocjonalna - nieprzejawiająca się w bezpośrednim kontakcie cielesnym, szkodliwa interakcja z dzieckiem, mogąca w
sposób negatywny wpływać na jego rozwój. Może mieć zarównocharakter działania, jak i zaniechania. Zaliczamy do niej takie
formy zachowania jak agresja słowna, krzyk, odrzucenie, izolowanie dziecka, groźby, nieodpowiednie rozwojowo interakcje z
dzieckiem itp.

Wykorzystanie seksualne- każde zachowanie, które prowadzi do zaangażowania dziecka w jakąkolwiek aktywność natury
seksualnej, której intencją jest zaspokojenie podniecenia seksualnego osoby dorosłej. Do wykorzystania seksualnego zalicza
się zarównozachowania z kontaktem fizycznym, jak i jego pozbawione, takie jak: ekshibicjonizm, pornografia, obsceniczne
telefony czy werbalne wykorzystywanie seksualne.

Zaniedbanie- to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka; zarównofizycznych, takich jak właściwe odżywianie,
ubieranie, ochrona zdrowia, edukacja, jak i psychicznych, takich jak poczucie bezpieczeństwa, doświadczania miłości i troski.
Wyzyskiwanie - wykorzystywanie dziecka w pracy lub czynnościach na korzyść innych osób wraz ze szkodą dla zdrowia
fizycznego lub psychicznego dziecka, jego edukacji, rozwoju moralnego lub społeczno-emocjonalnego.

6. Sposoby zapobiegania krzywdzeniu dzieci

Fundacja podejmuje szereg działań - w tym wskazanych w obowiązujących przepisach prawnych, w szczególności w ustawie z
dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich - by upewnić się,
że jego personel nie stanowi zagrożenia bezpieczeństwa dla dzieci oraz zapobiega krzywdzeniu dzieci na każdym etapie
realizacji projektów.

7. Rekrutacja personelu

a) Fundacja dba o to, by pracownicy posiadali odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziećmi oraz nie stwarzali dla dzieci
jakichkolwiek zagrożeń. W celu weryfikacji powyższego, Fundacja może żądać od osób biorących udział w rekrutacji, danych
dotyczących wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
b) Fundacja analizuje profile poszczególnych grup stanowisk, pod kątem wymogów związanych z weryfikacją w stosownych
rejestrach i dostarczania zaświadczeń (Załącznik nr 11).

c) Wszystkie osoby biorące udział w procesie rekrutacji na stanowiska związane z kontaktem także
potencjalnym, kontaktem z dziećmi w ramach uczestnictwa dzieci w projektach Fundacji, przed nawiązaniem z nimi współpracy,
a w przypadku wolontariuszy przed dopuszczeniem do wykonywania zadań, sprawdzane będąw Rejestrze Sprawców
Przestępstw na Tle Seksualnym. Sprawdzenia w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym może dokonać
pracownik Fundacji odpowiedzialny za sprawy personalne, członek Zarządu, koordynator projektu, organizator zadania.
d) Stowarzyszenie dokumentuje weryfikację danej osoby w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym poprzez
wydruk informacji z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym i dołącza wydruk do akt osobowych - w przypadku
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę , bądź do analogicznej dokumentacji w przypadku osób współpracujących z Fundacją
na podstawie umów cywilnoprawnych, bądź w ramach innych stosunków prawnych dozwolonych przez prawo, mających
jakikolwiek kontakt z dziećmi.
Zakres danych pracownika niezbędnych do sprawdzenia w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym - w
przypadku wolontariusza stanowi Załącznik nr 1 lub oświadczenie do umowy cywilnoprawnej lub formularz osobowy do umowy
o pracę . Pobrane informacje są przechowywane zgodnie z wymogami Ustawy o RODO w dokumentach personalnych lub

dokumentacji związanej z zadaniem/projektem.

e) Zaświadczenia z rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym winny być pobierane przed rozpoczęciem działań, lub

w najszybszym możliwym terminie.

f) Każdy Pracownik Fundacji zobowiązany jest do złożenia Fundacji:

- Oświadczenia o zapoznaniu się i zobowiązaniu do przestrzegania Standardów Ochrony Dzieci (Załącznik nr 2).

- Oświadczenia o krajach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczypospolita Polska (Załącznik nr 3), Wymóg
ustawowy - art. 21, pkt. 3-8:

- informację z rejestrów karnych państw, w których osoba zatrudniana mieszkała w ciągu ostatnich 20 lat, a w przypadku, gdy
nie można przedstawić takiego zaświadczenia, osoba składa oświadczenie pod rygorem odpowiedzialności karnej).
- zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego
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- informację z Krajowego Rejestru Karnego, iub oświadczenia w przypadku osób nie mających kontaktuz małoletnimi
(Załącznik nr4) Dotyczy osób zatrudnionych po 15 lutego 2024.
- zgody przedstawiciela ustawowego w przypadku zaangażowania wolontariusza poniżej 18 roku życia.

8. Działania edukacyjne i szkoleniowe

a) Cały personel przedpodjędemvacyzdziečmijest przeszkolony w zakresie obowiązujących w FundašiStandardóvvOchrony Dzieci, w
szczególności w zakresie procedury zgłaszania podejrzeń krzywdzenia dzieci.

b) Udział pracowników w szkoleniu, o którym mowa w pkt a) jest udokumentowany poprzez podpisanie przezww. osoby listy
obecności na szkoleniu. Po zakończeniu szkolenia lista obecności zostaje niezwłocznie przekazana i jest do wgląduw dokumentach
Fundaši.
c) Fundada udostępnia dzieciom materiały informującezasadach bezpiecznydn reiacjizdorosłymiiz innymi dziećmi (Załączniki nr9,nr.10).

9. Zasady bezpiecznej relacji dziecko - dorosły

a) Wszelki kontakt pracowników Fundacji z dzieckiem, zachodzi w pełnym poszanowaniu godności dziecka, ze szczególnym
uwzględnieniem jego prawa do ochrony przed krzywdzeniem.
b) Każdy pracownik jest zobowiązany do utrzymania profesjonalnej relacji z dziećmi i każdorazowego rozważenia czy jego reakcja,
komunikat bądź działania wobec dziecka są adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

c) Każdy pracownik jest zobowiązany działać w sposób otwarty i przejrzysty dla innych aby zminimalizować ryzyko błędnej
interpretacji jego zachowania.
d) Dziecko jest zawsze pod opieką co najmniej jednej osoby zweryfikowanej przez Fundację.
e) Pracownik pamięta o granicach kontaktu i przebywania z małoletnim sam na sam, bezpiecznych formach kontaktu przy użyciu
komunikatorów, sms, e-maili, granicach kontaktu profesjonalnego związanego z prowadzonymi działaniami.

f) Pracownik jest zobowiązany zachować szczególną ostrożność wobec dziecka, które doświadczyło nadużycia i krzywdzenia.
g) Personel zwraca się do dziecka zrozumiałym językiem, mówi spokojnie nie podnosząc głosu. Nie ośmiesza, nie obraza i nie
upokarza dziecka.
h) Kontakt fizyczny pracownik - dziecko powinien być w naturalny sposób związany z wykonywaniem zajęć sprawnościowych,
ruchowych, pomocą dziecku przy czynnościach higienicznych, koniecznością zapewnienia dziecku bezpieczeństwa lub potrzebą
uspokojenia dziecka.

i) Zabronione jest stosowanie przez personel kar cielesnych wobec dzieci.

j) Zabronione sąjakiekolwiek relacje seksualne, romantyczne, podawanie alkoholu.
k) Personel Fundacji zobowiązany jest do należytego sprawowania nadzoru nad małoletnimi, aby wyeliminować w relacjach między
nimi jakiekolwiek przejawy agresji rówieśniczej, czy tez zachowania/zaniechania, których skutkiem byłaby krzywda dziecka.

10. Zasady bezpiecznej relacji dziecko-dziecko

a) Dzieci biorące udział w działaniach Fundacji są zobowiązane do traktowania innych dzieci współuczestniczących w projektach
z szacunkiem i poszanowaniem godności.

b) W relacjach rówieśniczych (dziecko-dziecko) niedozwolone są jakiekolwiek zachowania mogące prowadzić do krzywdzenia
dziecka.
c) Kolegów / koleżanki należy traktować z należytym szacunkiem.
d) Słuchać innych, gdy mówią, nie przerywać innym, gdy się wypowiadają.
e) Pamiętać, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie naruszają one dobra osobistego

innych osób.
f) Przestrzegać zasad bezpieczeństwa (nie narażać innych na niebezpieczeństwo).
g) Konfliktynależy rozwiązywać w sposób pokojowy.
h) Nie wolno być obojętnym gdy komuś dzieje się krzywda, zawsze należy poinformować otym kogoś dorosłego.
i) Nie należy stwarzać sytuacji, w których Twoi koledzy/koleżanki czuliby się celowo pomijani, izolowani.

j) Niewolno bić, szturchać, popychać ani wjakikolwiek sposób naruszaćintegralności fizycznej innego dziecka.
k) Należy szanować przestrzeń intymną kolegów i koleżanek. Nigdy nie dotykać kolegi/koleżanki w sposób, który może być

uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
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l) Nie wolno nikogowyśmiewać, obgadywać, ośmieszać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać.

m) Nie wolno wypowiadać się w sposób obraźliwy o rodzicach Twoich kolegów i koleżanek.
n) Nie wolno zwracać się w sposób wulgarny do innych.
o) Należy szanowaćprawo innych do pnywatności, nie wolno przeglądaćprywatnych rzeczy.

p) Nie wolno nagrywać ani rozpowszechniać wizerunku kolegi/koleżanki bez jego/jej wyraźnej zgody.
r) Należy szanować rzeczy osobiste imienie kolegów/koležanek.
s) Nie wolno namawiać innych do krzywdzenia.

12. Procedury zgłaszania podejrzeń zagrożenia bezpieczeństwadziecka
a) Zgłoszenia zawiadomienia o podejrzeniu popełnienia przestępstwa składa Zespół ds. Ochrony Dzieci.
b) Zagrożenie bezpieczeństwa dzieci może przybierać różneformy, z wykorzystaniem różnych sposobów kontaktu i

komunikowania:
- popełniono przestępstwo na szkodę dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znęcanie się nad dzieckiem),
- doszło do innej formy krzywdzenia, niebędącej przestępstwem, takiej jak np. krzyk, kary fizyczne, poniżanie,
- doszło do zaniedbania potrzeb życiowych dziecka (np. związanych z żywieniem, higieną czy zdrowiem).

- Wyróżniono procedury intenvencji w przypadku podejrzenia działania na szkodę dziecka przez:
-osoby dorosłe (personel, inne osoby trzecie, rodziców/opiekunów prawnych),
-inne dziecko.

C) Działania w ramach procedur - podejmuje każda osoba, która poweźmie wiedzę o działaniu na szkodę dziecka, jego
krzywdzeniu, jeśli działanie w ramach interwencji wewnętrznej - wyjaśnienie, rozmowa nie są wystarczające, do działań włączany
jest Zespół ds. Ochrony Dziecka.

Ad a)

W przypadku gdy zgłoszono podejrzenie krzywdzenia dziecka (karta zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka —

(Załącznik nr 5), Zespół ds. Ochrony Dzieci przeprowadza rozmowęz osobami mającymi lub mogącymi mieć wiedzę o zdarzeniu i o
sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczególności jego opiekunami i stara się ustalić przebieg zdarzenia, ale także
wpływ zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka.
Ustalenia są spisywane na karcie interwencji. Zespół ds. Ochrony Dzieci organizuje spotkanie/a z opiekunami (Załącznik nr.6)

dziecka/przedstawicielami ustawowymi dziecka, którym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/ możliwości skorzystania
ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub służb.
W przypadku, podejrzenia popełnienia przestępstwa wobec małoletniego Zespół ds. Ochrony Dzieci sporządza zawiadomienie o
możliwości popełnienia przestępstwa i przekazuje je do właściwej miejscowo policji lub prokuratury (Załącznik nr.7).
W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, że nie są oni zainteresowani pomocą dziecku, ignorują zdarzenie lub w inny sposób
nie wspierają dziecka, które doświadczyło krzywdzenia Zespół ds. Ochrony Dzieci sporządza wniosek, który kieruje do właściwego
Sądu Rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustaleń wynika, że opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest
niewydolna wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru
osoby dorosłej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne
rodzajowo kary fizyczne), pracownik, który stwierdzi powyższe zaniedbanie, zawiadamia Zespół ds. Ochrony Dzieci, w celu

zawiadomienia o sytuacji właściwego ośrodka pomocy społecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespełnianie potrzeb wynika z
sytuacji ubóstwa (Załącznik nr.8), bądź - w przypadku przemocy i zaniedbania - konieczności wszczęcia procedury „Niebieskiej Karty”.
W przypadku, gdy zgłoszono krzywdzenie dziecka przez członka personelu Fundacji, zostaje on natychmiast odsunięty od
wszelkich form kontaktu z dziećmi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjaśnienia sprawy. Zespół ds. Ochrony Dzieci
może podjąć decyzję o zawieszeniu w obowiązkach do czasu wyjaśnienia sprawy. Zespół ds. Ochrony Dzieci informuje pracownika
pisemnie o podjętych decyzjach.

W przypadku, gdy członek personelu Fundacji dopuścił się wobec dziecka innej formy krzywdzenia niż popełnienie przestępstwa
na jego szkodę, Zespół ds. Ochrony Dzieci bada wszystkie okoliczności sprawy, w szczególności wysłuchuje osobę podejrzewaną
o krzywdzenie, oraz świadków zdarzenia.
W sytuacji, gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczególności gdy doszło do dyskryminacji lub naruszenia godności
dziecka, przełożony osoby, która dopuściła się krzywdzenia rozwiąże stosunek prawny łączący Fundację z taką osobą. Jeżeli osoba,
która dopuściła się krzywdzenia, nie jest bezpośrednio zatrudniona przez F u nd a cję , lecz przez podmiot trzeci, wówczas należy
zarekomendować zakaz wstępu tej osoby na teren na którym Fundacja prowadzi działania, a w razie potrzeby rozwiązać umowę z

instytucją współpracująca.
Wszystkie osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych powzięły informację o krzywdzeniu dziecka lub

informacje z tym związane, są zobowiązane do reagowania, ale także zachowania poufności uzyskanych informacji, poza
niezbędne informacje przekazywane organom odpowiedzialnym za podjęcie interwencji w Fundacji i instytucjom podejmującym
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działania interwencyjne.
W przypadku gdy podejrzenie zagrożenia bezpieczeństwa dziecka zgłosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostało
potwierdzone, należ/ o tym fakcie poinformować opiekunów dziecka na piśmie.

Ad b)

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywające na terenie prowadzonych przez Fundację
działań (np. na treningu, zawodach, obozach) należy:
a) przeprowadzić rozmowęz dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a także oddzielnie z dzieckiem
poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami.
b) przeprowadzić rozmowę z innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu.

W trakcie rozmównależy dążyć do ustalenia przebiegu zdarzenia, a także wpływu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne
dziecka krzywdzonego. Ustalenia są spisywane na karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzącego oraz krzywdzonego sporządza się
oddzielne karty interwencji.
Wspólnie z opiekunami dziecka krzywdzącego należy opracować plan naprawczy, celem zmiany niepożądanych zachowań.
Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu należy opracować plan zapewnienia mu bezpieczeństwa, włączając wten plan

sposoby odizolowania go od źródeł zagrożenia.
Wtrakcie rozmcw naiežy upewnić się, że dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez
opiekunów, innych dorosłych bądż inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczności należy podjąć interwencję także w
stosunku do tego dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzące nie uczestniczy w działaniach Fundacji, należy porozmawiać z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu, innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu, a także z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu
zdarzenia, a także wpływu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Spotkanie/a z opiekunami dziecka krzywdzonego ma
na celu przekazanie im informacji o zdarzeniu oraz o potrzebie/možliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym innych
organizacji lub służb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sądu rodzinnego, poinformowanie szkoty,

poinformowanie opiekunów dziecka krzywdzącego).

Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie stanowi czyn karalny, należy
ponadto poinformować właściwy miejscowo Sąd rodzinny lub policję poprzez pisemne zawiadomienie.

Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko powyżej lat 17, a jego zachowanie stanowi przestępstwo, wówczasnależy
poinformować właściwą miejscowo jednostkę policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

W przypadku, gdy mogło dojść do krzywdzenia rówieśniczego - krzywdzenia dziecka przez inne dziecko biorące udziałw projektach
Fundacji, trener/koordynator projektu przeprowadza rozmowęz dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunem
prawnym, a także oddzielnie z dzieckiem, które miało zostać poddane krzywdzeniu oraz jego opiekunem prawnym, w celu ustalenia

przebiegu zdarzenia. Osoba przeprowadzająca ww. rozmowy sporządza raport interwencji zawierający podsumowanie ustaleń z

rozmów, zgodnie ze wzorem (Załącznik nr 5) i niezwłocznie przekazuje ją do Zarządu Fundacji.

13. Procedury podejmowania interwencji

a) Każde zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia dziecka jest traktowane przez personel Fundacji z pełną powagą i dokładnie
sprawdzanew celu oceny zagrożenia. Wzależności od zgłoszonego przypadku podejmowana jest przez Fundację interwencja.

b) Każde podjęcie interwencji rozpoczyna się od poinformowania rodzica, opiekuna prawnego lub placówki w której przebywa dziecko,
o podejrzeniu jego krzywdzenia.

14. Monitorowanie i okresowa weryfikacja Standardów Ochrony Dzieci w Fundacji

1) Fundacja raz na dwa lata, a w razie konieczności częściej, dokonuje rewizji obowiązujących w Fundacji Standardów Ochrony
Dzieci. Wnioski z przeprowadzonej okresowej weryfikacji Standardów, o których mowa w zdaniu poprzedzającym mogą prowadzić do
zaktualizowanie Zasad w celu zapewnienia jak najwyższej skuteczności.
2) 0 wszelkich zmianach w Standardach Ochrony Dzieci, Fundacja informuje każdorazowo wszystkich pracowników oraz osoby
współpracujące poprzez zamieszczenie zaktualizowanych Standardów na stronie internetowej Fundacji.
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15. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu

Fundacja nie udostępnia i nie zapewnia zawodnikom dostępu do internetu.

16. Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

1) Dane osobowe dziecka podlegają ochronie na zasadach określonych w ustawie z dnia 10 maja 2019 r. o ochronie danych
osobowych oraz Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchyienia dyrektywy 95/46NVE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych", „RODO"). Szczegółowe informacje na temat celów i

sposobów przetwarzania danych osobowych są podawane w De kl a racji Uczes tn ika składanych przez uczestnika
projektów Fundacji. Każdy pracownik Fundacji ma obowiązek zachowania tajemnicy danych osobowych oraz sposobów
zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem, zgodnie z obowiązującymi w Furdagizasadami
bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych, jak również do zachowania zasad określonych ogólnym rozporządzeniem o
ochronie danych, w szczególności zasady minimalizacji danych.
2) Fundacja, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia ochronę wizerunku dziecka, poprzez
nieupublicznianie jego wizerunku bez pisemnej zgody opiekuna prawnego dziecka. Zgodnie z Deklaracją Uczestnika, dziecko wyraża
zgodę na używanie podobizny, nazwiska, głosu, słów w telewizji, radio, prasie i innych środkach masowego przekazu i w każdej inne
formie stosowanej w celach reklamy i promocji Fundacji lub zbierania funduszy na cele Fundacji. F u n d a c ja zobowiązuje się do
upubliczniania zdjęć po adekwatnym doborze zdjęć i kontekstów dbając o maksymalne zabezpieczenie prywatności.

'j 7. Postanowienia końcowe

Standardy Ochrony Dzieci będą udostępnione są na stronie internetowej Fundacji www.handicap-zakopane.pl oraz udostępniane na
życzenie w siedzibie Fundacji.

Dokument zatwierdzono i przyjęto w dniu 10.09.2024 r.

Małgorz Tlał

Prezes a

HAN 1

ług sz

an
Zakopane, 01.09.2024

Fundacja Integracjț Przez
HANDiCAP Zakapar,e

34-500 Zakopane ut. jagieliofl#.a
KRS 00Q052C533

NiP7361718627 Regoni2319651G

Podstawy prawne Poiityki ochrony dzieci:

(Pieczęc i podpis Reprezentanta)

• Konwencja o prawach dziecka przyj ta przez Zgromadzenie Og31ne Narod6w Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z pszn. zm.)
•Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483z p3zn. zm.)
•Ustawa zdnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekur'lczy (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1359)
•Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuflczy oraz niekt6rych innych ustaw (Dz. U. poz -1606)
'Ustawa z dnia '13 maja 2016 r. o przeciwdzia!aniu zagrozeniom przest pczosci na tie seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)
' Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzia!aniuprzemocy domowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249).
•Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
•Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks post powania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1375z p6zn. zm.).

•Ustawa zdnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.) -art. 23 i 24

•Ustawa z dnie 17 listopada 1934 r. Kodeks post powania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz 1550z p6zn. zm.).
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Imię:

Nazwisko:

Nazwisko

PESEL:

ZAŁĄCZNIK NR 1

ZAKRES DANYCH WOLONTARIUSZA

NIEZBĘDNYCH DO SPRAWDZENIA W REJESTRZE

SPRAWCOW PRZESTĘPSTW NA TLE SEKSUALNYM

rodowe:

Imię ojca:

imię matki:

Cei weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tie Seksualnym;

Jednocześnie oświadczam, że:

- nie byłem/am karany/a za przestępstwo popełnione umyślnie lub przestępstwo skarbowe

nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia
publicznego lub przestępstwo skarbowe;

- korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Fundacje Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane, 34-500 Zakopane, Jagiellońska 7,
w celach

związanych z realizacją działalności statutowej Fundacji.
Oświadczam, i przyjmuję do wiadomości, ż e

2.

3.

4.

administratorem tak zebranych danych osobowych jest: Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane
moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektów, ewaluacji, kontroli, monitoringu i

sprawozdawczości w ramach działalności statutowej;
moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udzielenia wsparcia. realizacji projektów, ewaluacji,
kontroli, monitoringu i sprawozdawczościw ramach konkretnych umów z instytucjami przekazującymi dofinansowanie do projektów
podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznacznaz brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach
działalności statutowej i realizacji projektów;

Zostałem(am) poinformowany(a) o prawie dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania, aktualizacji, uzupełniania i usuwania.

Data i podpis
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ZAŁĄCZNIK NR 2

OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ;
1 ZOBOWIĄZANIU DO PRZESTRZEGANIA

STANDARDÓWOCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

W FUNDACJI INTEGRACJI PRZEZ SPORT HANDICAP
ZAKOPANE

Nazwisko:

Imię:

PESEL:

Ja, niżej podpisany/a, oświadczam, że zapoznałem/am się z obowiązującymi w Fundacji

Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane Standardami Ochrony Dzieci i zobowiązuję

się do ich przestrzegania.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Integracji Przez Spał HANDICAP Zakopane, 34-500 Zakopane, Jagiellońska7, w celach
związanych z realizacją działalności statutowej Fundacji.
Oświadczam, i przyjmuję do wiadomości. że :

5.

6.

7.

8.

administratorem tak zebranych danych osobowych jest: Fundacja Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane
moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektów, ewaluacji, kontroli, monitoringu i

sprawozdawczości w ramach działalności statutowej;
moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektów, ewaluacji,
kontroli, monitoringu i sprawozdawczościw ramach konkretnych umów z instytucjami przekazującymi dofinansowanie do projektów;
podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznacznaz brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach
działalności statutowej i realizacji projektów;

Zostałem(am) poinformowany(a) o prawie dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania, aktualizacji, uzupełniania i usuwania.

Data i podpis
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ZAŁĄCZNIK NR 3

OŚWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Nazwisko:

Imię:

PESEL:

Ja niżej podpisany/a na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym oświadczam, że w okresie ostatnich 20 lat

zamieszkiwałem/am w następujących państwach, innych niż Rzeczypospolita Polska i państwo

obywatelsbuva:

1)

2)

oraz jednocześnie przedkładam informację: z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi / informację z

rejestrów karnych / oświadczenie o niekaralności (niepotrzebne skreślić).

Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

Data i podpis
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ZAŁĄCZNIK NR 4

OŚWIADCZENIE O NIEKARALNOŚCI

Ja, niżej podpisany/a
(imię i nazwisko)

Zamieszka/y/a
(adres zamieszkania)

legitymujący/a się dowodem osobistym

wydanym przez

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 S 1 kodeksu karnego

przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań,

oświadczam, że:

- nie bylem/am karany/a za przestępsbN0 popełnione umyślnie lub przestępstwo skarbowe

nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub przestępstwo skarbowe;

- korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych.

Data i podpis
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ZAŁĄCZNIK NR 5

Zespół ds. Ochrony Dzieci

KARTA ZGŁOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Zgłoszenie dotyczy:

nazwisko dzieckaImię

Osoba zgłaszająca:

Imię i nazwisko

Dane do kontaktu

Stopień pokrewieństwa lub zależności

Źródło wiedzy gub informacji o przemocy

Faktywskazujące na stosowaną przemoc podane przez osobę zgłaszającą:

Inne informacje o dziecku i rodzinie:

Wskazanie potencjalnej osoby krzywdzącej dziecko:

Data i podpis osoby zgłaszającej
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ZAŁĄCZNIK NR 6

Zespół ds. Ochrony Dzieci

KARTA INTERWENCJI

Imię i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (formy krzywdzenia):

Osoba zgłaszająca podejrzenie krzywdzenia lub krzywdzenie dziecka:

Data i opis podjętych wcześniej działań:

Forma podjętej interwencji:

• zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa,

zawiadomienie do ośrodka pomocy społecznej,

inny rodzaj interwencji ( jaki?) *

Dane dotyczące intenŃencji:

Nazwa organu do którego złożonointerwencję

Data złożenia interwencji:

Wyniki interwencji:
(o ile Fundacja otrzymała informacjęzwrotną o podjętych przez organy działaniach)

*niepotrzebne skreślić
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2.

ZAŁĄCZNIK NR 7

Miejscowość, data .

Zawiadamiający:

Adres:

Reprezentowany przez:

Prokuratura Rejonowa w

L.DZ..

ZAWIADOMIENIE O PODEJRZENIU POPEŁNIENIA PRZESTĘPSTWA

Niniejszym składamy zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępsŃła ..

WObeC małoletniego (imię i nazvvisko, data urodzenia)

przez (imię i nazwisko domniemanego sprawcy) .

Uzasadnienie:
W trakcie wykonywania przez (imię lnazwisko pracownika)

następujących czynności o charakterze działań: prowadzenie treningu, udział w zawodach, obozie itp.)

małoletni (Imię i nazwisko dziecka) .

ujawnił .

Dalszy opis podejrzenia popełnienia przestępstwa:

Mając na uwadze powyższe informacje, a także dobro dziecka i bezpieczeństwomałoletniego

wnosimy o wszczęcie postępowania w tej sprawie.

Wszelką korespondencję w sprawie prosimy przesyłać na adres korespondencyjny

z powołaniem się na nr pisma...

(podpis osób uprawnionych do reprezentacji)

Załączniki:
1. Pełnomocnictwo do reprezentowania

Ewentualne Inne dokumenty

I

Zawiadomienie należy złożyć do Prokuratury Rejono,vej właściwej ze względu na miejsce popełnienia przestępstwa.
2 Opis sytuacji, która miała miejsce. Należy uzupełnićzgodnie z tym, co się "darzyło ( ważnejest by podać kiedy, gdzie miało miejsce zdarzenie, kto

mógł być świadkiem)
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ZAŁĄCZNIK NR 8

Miejscowość, data

Zawiadamiający:

Adres:

Reprezentowany przez:

Ośrodek Pomocy Społecznej w
l.dz.

ZAWIADOMIENIE O POTRZEBIE ZBADANIA SYTUACJI DZIECKA

Niniejszym informujemy o potrzebie zbadania sytuacji małoletniego (imięi nazwisko, data urodzenia):

Uzasadnienie

Opis sytuacji zagrożenia dobra dziecka;

Mając na uwadze powyższe informacje, a także dobro dziecka i bezpieczeństwo małoletniego

wnosimy o wszczęcie postępowania w tej sprawie.

Wszelką korespondencję w sprawie prosimy przesyłać na adres korespondencyjny

z powołaniem się na nr pisma.

(podpis osób uprawnionych do reprezentacji)
Załączniki:

3. Pełnomocnictwo do reprezentowania

4. Ewentualne Inne dokumenty

Pismo należy złożyć do Ośrodka Pomocy Społecznej właściwego ze względu na miejsce zamieszkania dziecka.
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ZAŁĄCZNIK NR 9

STANDARDY OCHRONY DZIECI
w Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane

WERSJA UPROSZCZONA DLA DZIECI

1 . ZACHOWANIA DZIECKA W STOSUNKU DO INNYCH UCZESTNIKÓW DZIAŁAŃ FUNDACJI:
- Wszystkim formom przemocy mówimy stanowcze NIE.
- Szanujemy siebie na wzajem.
- Jesteśmy tolerancyjni wobec innych osób.
- Nikt nie ma prawa na nas krzyczeć, ośmieszać, zawstydzać, upokarzać.
- Nie jesteśmy obojętni gdy widzimy, że komuś dzieje się krzywda, zgłaszamy to osobie której ufamy (trenerowi, opiekunowi).
Używamy zwrotów grzecznościowych względem siebie.

- Konflikty rozwiązujemy pokojowo.
- Nie pozwalamy na naruszanie naszej cielesności, nikt ni ma prawa dotykać cię bez twojej zgody.
- Jesteśmy tolerancyjni — szanujemy odmienny wygląd, przekonania, wierzenia i poglądy innych.
- Szanujemy prawo innych do prywatności, nie przeglądamy prywatnych rzeczy.

2. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONELU Z DZIEĆMI:
- Standardy ochrony dzieci obowiązują wszystkich pracowników, działaczy, opiekunów, trenerów,wolontariuszy.
- Personel powinien traktować Was z szacunkiem oraz uwzględniać Waszą godność i potrzeby.
- Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.
- Działania podejmowane wobec Was powinny być adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
- Nikt nie może Was bić, szturchać, popychać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać ani dotykać w sposób, który może być
uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
- Osobom dorosłym nie wolno używać wobec Was wulgarnych słów, gestów i żartów, czynić obraźliwych uwag, kierować wypowiedzi
dotyczących aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywaćwładzę lub przewagę fizyczną nad Wami (zastraszanie,
przymuszanie, groźby).
- Osoba dorosła nie może Wam proponować alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak również używać ich w
Waszej obecności.
- Jeśli czujesz się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy słówosób dorosłych, możeszo tym powiedzieć
trenerowi, opiekunowi innej dorosłej osobie i możeszoczekiwać odpowiedniej reakcji i/iub pomocy.
- Osoby dorosłe nie mogą zapraszać Was do swojego miejsca zamieszkania.

3. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI DZIECKO - DZIECKO:
- Traktuj kolegów/koležanki z należytym szacunkiem.
- Słuchaj innych, gdy mówią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają.
- Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie naruszają one dobra osobistego innych osób.
- Przestrzegaj zasad bezpieczeństwa (nie narażaj innych na niebezpieczeństwo).
- Konflikty rozwiązuj w sposób pokojowy, krok po kroku: wycisz się, uspokój; zatrzymaj niepotrzebną kłótnię, zanim stracisz nad sobą
kontrolę, a konflikt się tylko nasili; powiedz co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną nieporozumienia, czego oczekujesz;
słuchaj co mówi druga osoba, jakie są jej odczucia, czego ona oczekuje; podsumuj, to co usłyszałeś/usłyszałaś; wymyślcie rozwiązanie,
które będzie satysfakcjonujące dla Was obojga; jeśli nie uda się Wam rozwiązać konfliktu, zawsze możecie zwrócić się o pomoc do
osoby dorosłej (trenera, opiekuna).
- Nie bądź obojętny gdy komuś dzieje się krzywda, zawsze poinformuj o tym kogoś dorosłego.
- Nie stwarzaj sytuacji, w których Twoi koledzy/koleżanki czuliby się celowo pomijani, izolowani.
- Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności fizycznej innego dziecka.
- Szanuj przestrzeń intymną swoich kolegów i koleżanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/koležanki w sposób, który może być uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.
- Nie wolno Ci wyśmiewać, obgadywać, ośmieszać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać innych uczniów.
- Nie wypowiadaj się w sposób obraźliwy o rodzicach Twoich kolegów i koleżanek.
Nie zwracaj się w sposób wulgarny do innych.

- Pamiętaj, że żarły, które nie bawią drugiej osoby, nie są żartami i taką zabawę słownąnatychmiast przerywaj.
- Bądź tolerancyjny - szanuj odmienny wygląd, przekonania, wierzenia, poglądy innych.
- Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj prywatnych rzeczy.

4. PAMIĘTAJ:
- KAŽDY ma prawo do poszanowania swojej godności. JEŚLI sam/a doznajesz krzywdy lub jesteś świadkiem krzywdzenia innego
dziecka NATYCHMIAST powiedz o tym komuś dorosłemu, kto jest w pobiižu !!!
Telefon Zaufania dla Dzieci i Młodzieży: 116 111
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00
Telefoniczna Pien,vsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48
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ZAŁĄCZNIK NR 10

STANDARDY OCHRONY DZIECI
w Fundacji Integracji Przez Sport HANDICAP Zakopane

WERSJA OBRAZKOWA DLA DZIECI ( w opracowaniu)
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ZAŁĄCZNIK NR

ANALIZA RYZYKA

FUNKCJA
RELACJA
Sporadyczny
kontakt z małoletnim
Regularny
kontakt z małoletnim
Całodobowy
kontakt z małoletnim n . zawod
Długoterminowy całodobowy
kontakt z małoletnim n . oboz
Możliwość kontaktu fizycznego,
emoc•onalne oz małoletnim
Kontakt z małoletnim wyłącznie w

obecności inne dorosłe' osob
Liczba od owiedzi TAK:

ZARZĄD

x

x

x

x

4

DZIAŁACZ

x

x

4

TRENER

x

x

x

x

6

WOLONTA
- RIUSZ

x

x

x

x

6

OBSŁUG

x

2

RYZYKO WYSOKIE (5 lub 6 x TAK)

Osoba powinna dostarczyć informację z Krajowego Rejestru Karnego

Osoba powinna zostać zweryfikowana w Rejestrze Sprawców na Tle Seksualnym

Osoba zobowiązana do zapoznania się Ze Standardami Ochrony Dzieci w Fundacji

RYZYKO NISKIE (0 do 4 x TAK)

Osoba powinna złożyć oświadczenie o niekaralności (Załącznik nr 4 do Standardów
Ochrony Dzieci)

Osoba powinna zostać sprawdzona w Rejestrze Sprawców na Tle Seksualnym

Osoba powinna zapoznać się ze Standardami Ochrony Dzieci w Fundacji

Wykaz instytucji

L.P NAZWA
1.

2.

3,

4,

5,

Fundaga Integracji Przez Sport HANDICAP
Zako ane

Komenda Wojewódzka Policji w Krakowie
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zakopane

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Komenda Powiatowa Policji w Zakopanem

ADRES
ul. Jagiellońska 7, 34-500 Zakopane

Mogilska 109/ 31-571 Krakow
ul. Jagieilońska 7, 34-500 Zakopane
ul. H. Modrzejewskiej 5, 34-500 Zakopane
ul. Jagiellońska 32, 34-500 Zakopane

TELEFON
01 993 443

7 83 55 510
18 201 47 33

18 200 04 62

47 834 74 00
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